Zatacznik do Uchwaly Senatu nr 34/2023-20224

STATUT
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Statut Akademii Nauk Stosowanych im. Haliny Konopackie] w Pruszkowie
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ROZDZIAL 1
Postanowienia ogélne

§1

Akademia Nauk Stosowanych imienia Haliny Konopackie] w Pruszkowie, zwana dale]
“Uczelnia”, jest niepubliczng uczelnig zawodowa, utworzong na podstawie pozwolenia,
udzielonego decyzjg Ministra Edukacii Narodowe)
z dnia 23 lipca 1999 r. nr DNS-1-0145- 488/R0/99.

Zalozycielem Uczelni jest Alicja Baecker NR PESEL 450320008345, zwana dale]
,LZatozycielem”.

Uczelnia dziata na podstawie Ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo

0 szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2023 poz. 742) zwanej dalej Ustawa oraz przepisow
wydanych na jej podstawie oraz niniejszego Statutu.

Siedzibg Uczelni jest miasto Pruszkow.

Uczelnia posiada osobowos¢ prawna,

Uczelnia jest autonomiczna we wszystkich obszarach swojego dziatania na zasadach
okreslonych w ustawie — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce.

Uczelnia moze uzywac odpowiednikow swojej nazwy w jezykach obeych.

Uczelnia moze uzywaé nazwy skroconej ,ANS im. H. Konopackiej” lub ,ANS w Pruszkowie".

§2

Nadzor nad Uczelnig w zakresie ustalonym przez Ustawe sprawuje minister wiasciwy do spraw
szkolnictwa wyzszego.

W zakresie okre$lonym w niniejszym Statucie nadzér nad Uczelnig wykonuje Zatozyciel.

Zalozyciel:

1)
2)
3)

nadaje i zmienia Statut Uczelni,

powoluje i odwoluje Rektora Uczelni, po zasiegnieciu opinii Senatu,
wyraza zgode na powolanie lub odwolanie. przez Rektora, osob do pelnienia funkcji
kierowniczych w Uczelni,

powoluje i odwoluje, w kazdym czasie, bez podania powodow, swoich przedstawicieli do
Senatu,

wyraza zgode na nadanie przez Rektora Regulaminu organizacyjnego Uczelni,

wyraza zgode na nadanie przez Rektora Regulaminu pracy i wynagrodzen pracownikow
Uczelni,

podejmuje decyzje o poltgczeniu Uczelni, przystapieniu do zwigzku Uczelni, utworzeniu
jednostek miedzyuczelnianych lub jednostek wspolnych,

podejmuje decyzje o utworzeniu i likwidacji u, po zasiegnieciu opinii Senatu,

wyraza zgode na utworzenie lub likwidacje studiow na okreslonym kierunku, poziomie

TPy,

Strona 2 22 2



Statut Akademii Nauk Stosowanych im. Haliny Konopackie] w Pruszkowie

i profilu po uprzednim zasiegnigciu opinii Senatu,

wyraza zgode na zawarcie przez Rektora umowy o wspéipracy z podmiotem zagranicznym,
podejmuje decyzje o likwidacji Uczelni i powoluje likwidatora Uczelni,

zatwierdza plan finansowy likwidacji i bilans likwidacyjny Uczelni sporzadzony przez
Kwestora,

moze zgdac od kazdego organu Uczelni wyjasnien, analiz, opinii w kazdej sprawie w formie
pisemnej lub ustne] w terminie dwoch tygodni od otrzymania takiego Zadania, oraz moze
zadac pisemnych lub ustnych wyjasnien od kazdego pracownika Uczelni,

) moze uchylic albo zmienic kazda uchwale organu Kolegialnego Uczelni lub kazda decyzje

lub zarzadzenie organu jednoosobowego Uczelni, kidre sa sprzeczne z prawem lub
Statutem Uczelni albo negatywnie wplywajace na wizerunek Uczeini lub majace istotny
I negatywny wplyw na sytuacje majatkowg lub finansowg Uczelni, w terminie 14 dni od
powzigcia pisemnej wiadomosci o jej podjeciu; uprawnienie Zalozyciela nie dotyczy decyzji
administracyjnych Rektora.

Organizacjg oraz zasady dziatania administracji Uczelni okresla Regulamin organizacyjny

nadany przez Rektora, po uprzednim wyrazeniu zgody przez Zalozyciela,

§3

1. Podstawowymi zadaniami Uczelni sa;
1) ksztalcenie studentow w celu zdobywania i uzupeiniania wiedzy oraz umiejetnosci

1)

niezbednych w pracy zawodowej;
wychowywanie studentow w poczuciu odpowiedzialno$ci za panstwo polskie, za
umacnianie zasad demokracji i poszancwanie praw czlowieka;

upowszechnianie | pomnazanie osiagniec nauki, kultury narodowej i  techniki,
v tym poprzez gromadzenie i udostepnianie zbiorow bibliotecznych i informacyjnych;

prowadzenie dziafainosci naukowej, Swiadczenie usiug badawczych oraz transfer wiedzy
I technologii do gospodarki;
prowadzenie  studiow  podyplomowych,  ksztalcenia — specjalistycznego,  kursow
doksztalcajacych i szkolen w celu ksztalcenia nowych umiejetnosci niezbednych na rynku
pracy w systemie uczenia przez cale zycie;

stwarzanie warunkow do rozwoju kultury fizycznej studentow,

dzialanie na rzecz spolecznosci lokalnych i regionalnych,

stwarzanie osobom niepelnosprawnym warunkow do pelnego udzialu w procesie

ksztalcenia.

§4

Uczelnia ma prawo:

prowadzic ksztalcenie na studiach pierwszego i drugiego stopnia oraz jednolitych studiach
mag/sterskich

ustalac warunki przyjecia na studia, w tym liczby migjsc na kierunkach i formach studiow;
prowadzic studia podyplomowe, ksztalcenie specjalistyczne, szkolenia i kursy
doksztaicajgce, w tym kursy na wychowawce wypoczynku i kierownika wypoczynku,
wydawac dyplomy ukonczenia studidw potwierdzajace uzyskanie tytulu zawodowego,
swiadectwa ukoniczenia studiow podyplomowych i ksztalcenia specjalistycznego, kursow
doksztaicajgcych i szkolen:

organizowac seminaria, konferencje i kongresy.
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6) prowadzi¢ przedsiewziecia edukacyjno-naukowe z zakresu nauki, kultury i sztuki wspélnie
z innymi szkotami wyzszymi oraz szkotami i placwkami oSwiatowymi.

§5

Prowadzone przez Uczelnie wyklady sa zamknigte. Rektor moze wyrazi¢ zgode na udzial w
wykladach oso6b trzecich, nie bedacych studentami.

§ 6

Uczelnia moze prowadzié dzialalno$é w swojej siedzibie oraz na terenie Obszaru Metropolitalnego
Warszawy.

ROZDZIAL 2

Organy Uczelni

§7

1. Organami kolegialnymi Uczelni sg;
1) Senat,
2) Komisja uczelniana do spraw oceny nauczyciela akademickiego,
3) Komisja dyscyplinarna dia studentow,
4) Odwolawcza Komisja dyscyplinarna dla studentow,
5) Komisja dyscyplinarna do spraw nauczycieli akademickich.
Organami jednoosobowymi Uczelni sa:
1) Rektor,
2) Kanclerz,
3) Rzecznicy dyscyplinarni.

Funkcje kierownicze w Uczelni petnig;
1} Dyrektor zarzadzajacy.

2) Dyrektor toku studiow,

3) Kierownik DZiekanatu,

4) Kierownik biblioteki.

Ciatami doradczo-opinujacymi w Uczelni sa:
1) Rada Dydaktyczna ANS

2) Samorzad studencki,

3) Zespdl ds. Jakosci Ksztalcenia,

4) Rada Pracodawcow.

Rektor jest powolywany i odwolywany przez Zalozyciela, po zasiggnigciu opinii Senatu.
Stosunek pracy z Rektorem nawiazuje i rozwiazuje Zalozyciel. O powofaniu Rektora
zawiadamia ministra wlasciewego do spraw szkolnictwa wyzszego Zalozyciel.

Organy jednoosobowe Uczelni: Kanclerza i Rzecznikéw Dyscyplinamych powoluje i odwoluje
Rektor, po uprzednim wyrazeniu zgody Zalozyciela i zasiegnieciu opinii Senatu oraz
Samorzadu studenckiego.
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Organy kolegialne | jednoosobowe pelnig swoje funkcje do czasu ukonstytuowania sie
odpowiednich organow nowe| kadencii.

Kadencja Senatu Uczelni trwa cztery lata i rozpoczyna sie 1 wrze$nia w roku powotania przez
Zalozyciela, a konczy 31 sierpnia w roku, w ktorym uplywa kadencja. Zatozyciel powoluje

przedstawicieli studentow corocznie.

Kadencja jednoosobowych organow Uczelni trwa cztery lata i rozpoczyna sie 1 wrze$nia
w roku powotania, a konczy 31 sierpnia w roku, w ktorym uplywa kadencja.

Kadencja organow jednoosobowych moze by¢ skrdcona przez Zalozyciela, w przypadku, gdy
istnieje zagroZenie naruszenia waznych interesow Uczelni,

Funkcji organu jednoosobowego Uczelni nie moze pelnic osoba petnigca funkcji organu
jednoosobowego w innej uczeln: albo bedaca zalozycielem innej uczelni niepubliczne;).

Senat

§8

Senat jest najwyzszym organem Uczelni.

W skiad Senatu wchodza;

1)
2)

N B ow

)
)
)
)

(®P]

Rektor, jako przewodniczaey,
Kanclerz lub osoba powolana przez Zalozyciela,

Prorektor do spraw dydaktyki
nauczyciele akademiccy i pracownicy niebedacy nauczycielami akademickimi,

przewodniczacy Samorzadu Studenckiego - powolywany corocznie,
przedstawiciel studentow — powolywany corocznie.

Procentowy udziat studentow w Senacie wynosi 20%.

Senat dziala w oparciu ¢ requlamin Senatu uchwalany na jego pierwszym posiedzeniu.

§9

Kompetencje Senatu okresla ustawa i Statut:

1)
2)

o
ol

~J O

uchwalanie Statutu Uczelni,

uchwalanie strategii rozwoju Uczelni, nadzorowanie jej realizacji oraz zatwierdzenie
sprawozdania z jej realizacji.

okreslanie efektow uczenia sie dla danego kierunku, poziomu i profilu ksztalcenia,
ustalenie programow studiow po zasiegnieciu opinii Samorzadu Studenckiego. Zajecie
stanowiska przez Samorzad powinno by¢ wyrazone w formie uchwaly w terminie dwoch
tygodni od zadania zajecia stanowiska. Niezajgcie stanowiska ww. terminie wymog
zasiegniecia opinii uwaza sie za spelniony.

ustalenie programow studiow podyplomowych i ksztalcenia specjalistycznego,

okreslanie organizacji potwierdzania efektow uczenia sig,
opiniowanie decyzji Rektora w sprawie powolywania |
jednoosobowych Uczelni,

odwolywania organow
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8) opiniowanie decyzji Zalozyciela w sprawie powolania lub odwotania Rektora,

9) uchwalanie Regulaminu studiow, Regulaminu studiow podyplomowych oraz warunkow,
trybu oraz terminu rozpoczecia | zakonczenia rekrutacji, w tym prowadzonej w drodze
elektronicznej, dla poszczegdlnych kierunkow studiow,

10) ocena dziatalnosci Uczelni, zatwierdzanie rocznych sprawozdan Rektora z je] dzialainosci
oraz ocena dzialalnosci Rektora,

11) wyrazanie opinii spofecznosci akademickiej Uczelni oraz podejmowanie uchwal
w sprawach przedlozonych przez Rektora,

12) opiniowanie utworzenia, przeksztalcenia lub likwidacji jednostek organizacyjnych Uczelni,

13) wyrazanie opinii w sprawie utworzenia lub likwidacji studiéw na okreslonym
kierunku,poziomie i profilu,

14) okre$lanie specjalnosci studiow w ramach danego kierunku,

15) uchwalanie Regulaminu zarzadzania prawami autorskimi, prawami pokrewnymi i prawami

wlasnosci przemystowe] oraz zasad komercjalizaci.

) okre$lanie zasad zwalniania studentow z praktyk zawodowych,

17) zatwierdzanie planu rzeczowo-finansowego zgodnie z przepisami o rachunkowosci,

) zatwierdzanie sprawozdania finansowego Uczelni zgodnie z przepisami o rachunkowosci,
) wybér komisji dyscyplinarnych, zgodnie z przepisami ustawy — Prawo o szkolnictwie
wyzszym i hauce,

20) opiniowanie ,okreslonych przez Rektora, kryteriow oceny okresowej dla poszczegolnych
grup pracownikow i rodzajow stanowisk oraz trybu i podmiotu dokonujacego oceny
okresowej,

21) zatwierdzanie wzoru dyplomu ukoriczenia studiow,

22) zatwierdzenie wzoru $wiadectwa ukonczenia studiéw podyplomowych oraz swiadectwa
ksztalcenia specjalistycznego,

23) okreslanie zasad ustalania zakresu obowiazkow nauczycieli akademickich, rodzaju zajec
dydaktycznych, objetych zakresem tych obowiazkéw, w tym wymiaru zadan
dydaktycznych dla poszczegolnych stanowisk oraz zasad obliczania godzin
dydaktycznych,

24) inne dzialania zastrzezone do kompetencji najwyzszego organu kolegialnego.

Wszelkie sprawy nienalezace do kompetencji innych organow rozstrzyga Senat.

Uchwaly Senatu zapadaja wiekszoscia glosow statutowe] liczby czlonkow Senatu, przy
obecnosci, co najmniej polowy czlonkow Senatu.

W wypadku rownej liczby glosow decyduje gtos przewodniczacego.

Uchwaly Senatu sa wiazace dla innych organow Uczelni oraz wszystkich czlonkow jgj
spolecznosci akademickie;.

Zwyczajne posiedzenia odbywaja sie, co najmniej 4 razy w roku akademickim. Rektor lub
Kanclerz, moze zwotat nadzwyczajne posiedzenie z wlasnej inicjatywy lub na pisemny

wniosek, co najmniej polowy czlonkow Senatu.

Posiedzenia Senatu moga byé przeprowadzane przy uzyciu $rodkow komunikacji
elektronicznej, zapewniajacych w szczegdinosci:

1) transmisje posiedzenia w czasie rzeczywistym migdzy jego uczestnikami,
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2) wielostronng komunikacje w czasie rzeczywistym, w ramach ktorej uczestnicy posiedzenia
moga wypowiadac sie w jego toku - z zachowaniem niezbednych zasad bezpieczenstwa.

Pisemne zawiadomienie o posiedzeniu zawiera informacje o miejscu, terminie i porzadku
obrad Senatu | winno by¢ dostarczone czlonkom Senatu, co najmniej 7 dni przed dniem

posiedzenia.
Posiedzeniom Senatu przewodniczy Rektor.

Posiedzenia Senatu sa protokolowane, a obecnosc je] czlonkow poiwierdzana jest podpisem.

Czlonkostwo w Senacie wygasa w razie:

smierci czlonka,

rozwigzania albo wygasniecia stosunku pracy,
skazania prawomocnym wyrokiem za przestepstwo,
odwolania przez Zatozyciela.

Czionek Senatu powolany przez Zalozyciela, moze byc w kazdym czasie przez niego
odwolany lub sam zlozy¢ rezygnacje. W przypadku wygasnigcia czlonkostwa, z przyczyn
okresionych w ust 10 lub rezygnacji czionka Senatu, Zalozyciel zobowigzany jest, w terminie
7 dni od ustania czlonkostwa, powotac nowego czlonka Senatu.

Wszystkie organy, jednostki organizacyjne, pracownicy oraz studenci Uczelni sg zobowiazani,
na zadanie Senatu dostarczy¢ mu wszelkich informacji, wyjasnien i opinii w sprawach,

dotyczacych dziatalnosci Uczelni.

Zalozyciel moze zawiesic, zmieniC lub uchylic decyzje Senatu w wypadku, kiedy uzna, ze nie
jest ona korzystna dla prawidiowego funkcjonowania Uczelni.

Rada Dydaktyczna ANS
§10

Rada Dydaktyczna ANS jest cialem opinicdawczo-doradczym Prorektora ds. dydaktyki:
\Wyraza opinie pracownikow we wszystkich sprawach wskazanych przez —Prorektora ds.
dydaktyki oraz w sprawach przewidzianych w aktach prawa wewnetrznego, stanowiac
narzedzie komunikacji ze spolecznoscia akademicka w zakresie niezbednym do zapewnienia

odpowiednie] jakosci funkcjonowania Uczelni.

Rada Dydaktyki ANS jest cialem kolegialnym. W sklad Rady wchodza;

1) Prorektor do spraw dydaktyki-jako przewodniczacy.

2) Kanclerz,

3) Wszyscy nauczyciele akademiccy i inni pracownicy dydaktyczni realizujacy zajgcia na
danym wydziale,

4) Przewodniczacy Samorzadu siudenckiego | przedstawiciele studentdw studiujacych na
poszczegolnych kierunkach,

5) Kierownik Dziekanatu,

6) Dyrektor toku studiow.

§ 11
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Rada Dydaktyczna ANS:

1) ustala ogdlne kierunki dziatalnosci Uczelni

2) wyraza opinie spolecznosci akademickie] we wszystkich sprawach, ktorymi spotecznose ta
jest zainteresowana.

Do kompetencji Rady Dydaktycznej ANS nalezy w szczegolnosci:
1) skladanie wnioskow do Senatu w sprawie tworzenia i likwidacji jednostek organizacyjnych
w wydziale i w Uczelni,
2)  okreslanie zakresu i zasad dzialalnosci naukowo — badawczej Uczelni z uwzglednieniem
zakresu prowadzonej dyscypliny naukowej,
3) rozpatrywanie spraw innych dotyczacych dzialainosci Uczelni.

§ 12

Posiedzenia Rady Dydaktycznej ANS odbywaja sie stosownie do potrzeb, nie rzadzie] jednak
jak dwa razy w ciagu roku akademickiego.

Posiedzenia Rady Dydaktycznej ANS moga by przeprowadzane przy uzyciu Srodkow
komunikacji elektronicznej, zapewniajacych w szczegoinosci:

1) transmisjg posiedzenia w czasie rzeczywistym migdzy jego uczestnikami,

2) wielostronng komunikacje w czasie rzeczywistym, w ramach ktorej uczestnicy posiedzenia
mogq wypowiadag sie w jego toku — z zachowaniem niezbgdnych zasad bezpieczenstwa.
Zwyczajne posiedzenia Rady Dydaktycznej ANS zwotuje Prorektor ds. dydaktyki, jako fe]
przewodniczacy, poprzez zawiadomienie pisemne czlonkow.

Nadzwyczajne posiedzenie Rady Dydaktycznej ANS zwoluje Rektor lub Prorektor ds. dydaktyki
z wlasnej inicjatywy, badz na wniosek, co najmniej 1/3 skladu osobowego Rady.

Posiedzenia Rady Dydaktycznej ANS sg protckolowane, a obecnoSt jej czlonkow
potwierdzona podpisem.

Protokoly z posiedzen Rady Dydaktycznej ANS sa dostgpne czlonkom spolecznosci Uczelni.

Rektor
§13

Rektorem Uczelni moze byc osoba posiadajaca, co najmniej stopien naukowy doktora,
zatrudniona w Uczelni jako podstawowym miejscu pracy.

Warunkiem pelnienia funkcji Rektora jest spetnienie wymagan okreslonych w Ustawie Prawo
0 szkolnictwie wyzszym i nauce art. 20 ust. 1 pkt 1-6.

Rektor:
1) kieruje dziatalnoscig Uczelni,
2) reprezentuje ja na zewnatrz,
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opracowuje projekt Statutu,

sprawuje nadzor na dzialainoscia dydaktyczna i badawczg Uczelni,

dba o przestrzeganie prawa oraz zapewnienie bezpieczenstwa na terenie Uczelni
opracowuje i realizuje strategie rozwoju Uczelni,

sprawuje nadzor nad wdrozeniem | doskonaleniem uczelnianego systemu  jakoSci

n

i
st S 0 i

_—

ksztatcenia,

8) podejmuje decyzje w sprawie utworzenia studiow na okreslenym kierunku, poziomie i profilu
po uprzednim wyrazeniu zgody przez Zalozyciela i wyrazeniu opinii przez Senat oraz
wystepuje do ministra wiasciwego do spraw szkolnictwa wyzszego z wnioskiem o uzyskanie
przez Uczelnie pozwolenia na utworzenie studiow na okreslonym kierunku, poziomie i

profilu,
9) nadaje Regulamin organizacyjny Uczelni, po uprzednim wyrazeniu zgody przez Zatozyciela,

10) wykonuje czynnosci z zakresu prawa pracy,
11) wystepuje do ministra wiasciwego do spraw szkolnictwa wyzszego z wnioskiem o

przyznanie stypendium studentom wykazujacym sie znacznymi osiggnigciami naukowymi
lub artystycznymi zwigzanymi ze studiami lub znaczacymi osiggnieciami sportowymi,

12) powoluje komisje stypendialng i odwotawczg komisje stypendialng,

13) powoluje komisje dyscyplinarma oraz odwolawczg komisje dyscyplinarng orzekajace

w sprawach dyscyplinarnych studentow,
14) powoluje komisje dyscyplinarna orzekajaca w sprawach dyscyplinarnych nauczycieli

akademickich,
18) powoluje rzecznikow dyscyplinarnych,
16) okresla, po zasiegnieciu opinii Senatu i Samorzadu studenckiego kryteria oceny okresowej

dia nauczycieli akademickich oraz fryb i podmiot dokonujgcy oceny okresowej,
17) skiada Zalozycielowi zatwierdzone przez Senat roczne sprawozdanie z dziatalnosci Uczelni,

18) ustala Regulamin postepowania dyscyplinarnego wobec studentow i pracownikow Uczelni,
16) wprowadza odpowiednie dane zgodnie z przepisami Ustawy — Prawo o szkolnictwie

wyzszym i nauce do Systemu POL-on,
20) realizuje  obowigzek udostepniania danych na potrzeby statystyki publicznej za

posrednictwem Systemu POL-on.
21) zapewnia wykonywanie innych przepisow obowigzujacych w Uczelni.

W okresie od dnia wygasnigcia mandatu Rektora do dnia powolania nowego Rektora
obowigzki Rektora bedzie pelnic osoba wskazana przez Zalozyciela.

Szczegdlowy zakres obowiazkow [ odpowiedzialnosci Rektora ustala Zalozyciel, zgodnie
z przepisami  Ustawy - Prawo o szkolnictwie wyZszym i nauce oraz Regulaminem

organizacyjnym Uczelni

Reklor po akceptacji Zalozyciela powoluje swoich pefnomocnikow, okreslajgc zakresy ich

petnomochictw.

Powolanie pelnomocnikéw moze by¢ dokonane na czas okreslony lub nigokreslony.
Kanclerz
§ 14

Kanclerz jest powolywany i odwolywany przez Rektora po wyrazeniu zgody Zatozyciela.
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Kanclerz:

1) jest odpowiedzialny za dzialalnasé ekonomiczna Uczelni oraz za jej administracje,

2) w ramach przyznanych uprawnieri reprezentuje Uczelnig na zewnatrz,

3) podejmuje decyzje dotyczace mienia i gospodarki Uczelni, w tym w zakresie zbycia lub
obcigzenia mienia,

4) jest odpowiedzialny za ustalanie wysokoscl | zasad wnoszenia oplat za swiadczane przez
Uczelnie uslugi edukacyjne,

5) opracowuje projekt planu rzeczowo-finansowego Uczelni, a po jego zatwierdzeniu przez
senat i zalozyciela dba o jego realizacje.

Szczegolowy zakres obowiazkow i odpowiedzialnosci Kanclerza ustala Zalozyciel. zgodnie
z przepisami Ustawy - Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce oraz Regulaminem
organizacyjnym Uczelni.

Rektor po akceptacji Zalozyciela powoluje swoich pelnomocnikow, ckreslajac zakresy ich
peinomocnictw.

Powolanie pelnomacnikow moze by¢ dokonane na czas okreslony lub nieokresiony.
Prorektor do spraw dydaktyki
§ 15

Prorektor ds. dydaktyki jest powolywany | odwolywany przez Reklora, po uprzednim wyrazeniu
zqody przez Zalozyciela i zasiegnieciu opinii Senatu. Powolanie Prorektora ds. dydaktyki
wymaga uzgodnienia z Samorzadem Studenckim.

Stosunek pracy z Prorekterem ds. dydaktyki nawiazuje i rozwigzuje Zatozyciel.

Prorektor ds. dydaktyki nadzoruje caloksztalt dziatalnosci dydaktycznej Uczelni, z
wylaczeniem kursow, szkolen i innych form ksztalcenia w rozumieniu ustawy z dnia 20 lipca
2018 roku Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce oraz przewodniczy obradom Rady
Dydaktycznej ANS.

Prorektorem ds. dydaktyki moze zostaé nauczyciel akademicki,  zatrudniony
w Uczelni, jako podstawowym miejscu pracy, posiadajacy co najmniej stopien naukowy
doktora.

Prorektor ds. dydaktyki kieruje pracg Uczelni, a w szczegblnosci:
1) nadzoruje przestrzeganie regulaminu studiow oraz informuje studentow o zmianach w
regulaminie optat i regulaminie studiow, zarzadzeniach rektora, kanclerza i kierownikow
jednostek organizacyjnych dotyczacych studentow,

2) nadzoruje przestrzeganie uchwal Senatu oraz zarzadzen Rektora przez studentow |

prowadzacych zajecia,

3) sprawuje nadzor nad procesem dydaktycznym realizowanym na poszczegolnych

kierunkach w Uczelni, w tym:

a) nadzoruje proces zapewnienia peinej obsady kadry dydaktycznej na poszczegolnych
kierunkach studiow na xazdy rok akademicki,

b) ustala szczegolowy zakres i wymiar obowiazkow nauczyciela akademickiego zgodnie
z zasadami okreslonymi przez Senat,
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¢) nadzoruje i hospituje prowadzenie zajec dydaktycznych w zakresie jakosci, zgodnosci
z planami studiow i programami nauczania,

4)  zatwierdza szczegolowy plan zaje¢ opracowany przez Dyrektora ds. toku studiow,

5) kieruje realizacjg programu dydaktycznego i zleca zajecia dydaktyczne na studiach
pierwszego i drugiego stopnia na wszystkich kierunkach oraz na studiach podyplomowych z
zakresu podleglych kierunkow,

6) wspolpracuje z organizacjami studenckimi i crganami samorzadu studenckiego,

7) pelni dyzur dydaktyczno-organizacyjny na podleglych Kierunkach studiow,

8) nadzoruje dzialalnosc Dziekanatu,

9) powoiuje za zgoda Zalozyciela i Rekfora koordynatoréw kierunku lub koordynatorow
miedzykierunkowych (koordynatorow ANS),

10) powoluje skiad osobowy Komis)i rekrutacyjne;,

11) podejmuje decyzje w sprawie przyjecia na studia w przypadku gdy wstep na studia jest
wolny,

12) skresla studenta z listy studentow zgodnie z przepisami ustawy - Prawo o szkolnictwie

wyzszym i nauce,

) udziela studentom urlopow,

1) przedstawia Rektorowi wnioski o nagrody dla studentow i pracownikow,

} wnioskuje do Rektora i Kanclerza o przyjecie, zwolnienie podlegtych pracownikow,

} opiniuje prace nauczyciela akademickiego, ktorego okresowo ocenia komisja do spraw

oceny nauczycieli akademickich.

17) przedstawia Rektorowi roczne oraz okresowe sprawozdanie ze swojej dzialalnosci,

18} bierze udziat w dziataniach promocyjnych w ANS.

-

a2

1
1
1

D a1 B

W czasie nieobecnosci Prorektora ds. dydaktyki zastepuje go wyznaczony przez Prorektora
ds. dydaktyki nauczyciel akademicki. W przypadku braku mozliwosci wyznaczenia zastepstwa
przez Prorektora ds. dydaktyki, nauczyciela akademickiego wyznacza Rektor lub Zalozyciel.

Od decyzji Prorektora ds. dydaktyki stuzy odwotanie do Rektora

Rektor uchyla decyzje Prorektora ds. dydaklyki sprzeczna z ustawg — Prawo 0 szkolnictwie
wyzszym i nauce. Statutem ANS w Pruszkowie, Uchwalg Senatu, regulaminami albo innymi
przepisami wewnetrznymi Uczelni lub naruszajaca wazny interes Uczelni.

§ 16

Osoby pelnigce funkcje kierownicze w Uczelni sa powolywane i odwolywane przez Kanclerza.
Stosunek pracy nawigzuje i rozwigzuje Kanclerz.

Zakres obowiazkow i uprawnien osob pefniacych funkcje kierownicze w zakresie organizacji
inadzoru nad administracyjnym funkcjonowaniem Uczelni okresla Kanclerz w uzgodnieniu

7 Zalozycielem.

Szezegolowy zakres obowiazkow osob pelniacych funkcje kierownicze w Uczelni okresla
Reguiamin Organizacyjny Uczelni.

§17

. Ciala doradczo-opinujace i ich przewodniczacy sa powolywani i odwotywani przez Rektora.
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9. Ciala doradczo-opinujace dziaiajg na podstawie regulaminow organizacyjnych nadawanych
przez Rektora po zasiegnigciu opnit Senatu.

3. Wybor przewodniczacych ciat doradczo-opiniujacych nastepuje na pierwszym posiedzeniu
kazdego roku akademickiego.

ROZDZIAL 3
Organizacja Uczelni
§18

1. Uczelnia funkejonuje w trybie bezwydzialowym.

2. Uczelnia zajmuje sie prowadzeniem dzialan zwiazanych z ksztalceniem studentow na
odpowiednich kierunkach, poziomach i profilach oraz formach studiow.

3. W ramach Uczelni moga by¢ tworzone katedry, instytuty i zaklady.

4. W Uczelni moga dzialac¢ jednostki ogdlinouczelniane:
1) Biblioteka
2) Wydawnictwo Naukowe,
3) Akademicki Zwiazek Sportowy ANS w Pruszkowie,
4) Kolo Naukowe.

5. Szczegolowy zakres dziatania jednostek organizacyjnych | administracji Uczelni okresia
Regulamin organizacyjny Uczelni.

[

Uczelnia prowadzi archiwum. Dziatalnosc archiwum reguluja przepisy ustawy z dnia 14 lipca
1983 r. 0 narodowym zasobie archiwalnym i archiwach (Dz. U. z 2020 r. poz. 164).

ROZDZIAL 4

Pracownicy Uczelni

§19

1. Uczelnia realizuje swoje zadania wspolnym wysitkiem wszystkich pracownikow.

2. Pracownikami Uczelni sg nauczyciele akademiccy oraz pracownicy niebedacy nauczycielami
akademickimi.
3. Do obowigzkow pracownikéw badawczo - dydaktycznych zatrudnionych w Uczelni nalezy

prowadzenie dziatalnosci naukowej, ksztatcenie i wychowanie studentow.

4. Do obowiazkow pracownikéw badawczych zatrudnionych w Uczelni nalezy prowadzenie
dziatalnosci naukowej.

S

Do obowiazkéw pracownikow dydaktycznych zatrudnionych w Uczelni nalezy kszta}cenie-'
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L)

i wychowanie studentow.

Nauczycielem akademickim moze zostat osoba, ktéra:

1) posiada kwalifikacje okreslone w ustawie - Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce,

2) ma pelng zdolnosc do czynnosci prawnych,

3) nie zostala ukarana prawomocnym wyrokiem sadowym za przestepstwo umyséine,
przestepstwo lub umysine przestepstwo skarbowe,

4) nie zostala wydalona z pracy w uczelni z zakazem wykonywania pracy w uczelniach na
okres od 6 miesiecy do 5 lat,

9) nig zostala pozbawiona prawa do wykonywania zawodu nauczyciela akademickiego na

okres 10 fat,

korzysta z pelni praw publicznych.

(@3]

Nauczycielem akademickim, moze byc takze osoba niebedaca obywatelem polskim. Osoba
niebedaca obywatelem polskim podlega obowigzkowi ubezpieczen spolecznych i ubezpieczen
zdrowotnych, a takze korzysta z uprawnien przewidzianych w ustawie oraz innych uprawnien
na zasadach obowigzujacych obywateli polskich pozostajacych w stosunku pracy.

Na stanowisku nauczyciela akademickiego:
1) profesora — moze byc zatrudniona oscba posiadajaca tytul profesora,
2) profesora Uczelni — moze by¢ zatrudniona osoba osoba posiadajaca co najmniej stopien
doktora oraz znaczgce osiagniecia:
a. dydaktyczne lub zawodowe - w przypadku pracownikow dydaktycznych,
b. naukowe lub artystyczne - w przypadku pracownikow badawczych,
¢. naukowe. artystyczne lub dydaklyczne -~ w przypadku pracownikow badawczo-
dydaktycznych,
3} adiunkta — moze by¢ zatrudniona osoba osoba posiadajaca co najmniej stopien doktora,
4) asystenta — moze by¢ zatrudniona osoba osoba posiadajaca co najmniej stopien magistra,
magistra inzyniera albo rownorzedny,
5) starszego wykladowcy,
B) wyktadowey,
7} lektora.

Nauczyciel akademicki moze podjac lub kontynuowac zatrudnienie w ramach stosunku pracy
tylko u jednego dodatkowego pracodawcy prowadzacego dziatalnos¢ dydaktyczng lub
naukowo-badawcza. Podjecie lub kontynuowanie przez nauczyciela akademickiego
dodatkowego zatrudnienia w ramach stosunku pracy u pracodawcy, o ktérym mowa w zdaniu
pierwszym, wymaga zgody Rektora. Podjecie lub konlynuowanie dodatkowego zatrudnienia
bez zgody Rektora stanowi podstawe rozwigzania stosunku pracy za wypowiedzeniem.

Rektor odmawia wyrazenia zgody. o ktorej] mowa w ust. 9 Jezeli swiadczenie uslug
dydaktycznych lub naukowych u innego pracodawcy zmniejsza zdolnos¢ prawidlowego
funkcjonowiania uczelni lub wiaze sie z wykorzystaniem jej urzadzen technicznych i zasobow

Uczelni.
Nauczyciel akademicki prowadzacy dziatalnos¢ gospodarczg informuje o tym Rektora.

Przepisu ust. 9 nie stosuje sie do nauczycieli akademickich podejmujacych zatrudnienie
w ramach stosunku pracy
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14.

i

16.

1) w urzedach, o ktérych mowa w art. 1ust. 1iust. 2 pkt 1, 2 i 4a ustawy z dnia 16 wizesnia
1982 r. o pracownikach urzedow panstwowych (Dz. U. z 2001 r Nr 88, poz. 983, z pozn.
zm.),

2) w organach towarzystw naukowych i zawodowych,

3) w organach wymiaru sprawiedliwosci,

4) w instytucjach kultury,

5) we wiladzach Polskiej Akademii Nauk i Polskiej Akademii Umiejetnosci,

6) w samorzadowych kolegiach odwolawczych.

. Podjecie Iub kontynuowanie dodatkowego zatrudnignia w ramach stosunku pracy przez

nauczyciela akademickiego, bedacego organem jednoosobowym uczelni wymaga zgody
Zalozyciela po uzyskaniu opinii Senatu. Zgoda jest wydawana na okres kadencji. W przypadku
powolania nauczyciela akademickiege do peinienia funkcji organu jednoosobowego kolejne;
kadenciji okres, kidrego dotyczy zgoda, ulega przediuzeniu o cztery miesiace.

Zgoda, o ktérej mowa w ust 9, jest wydawana w terminie dwoch miesiecy od dnia wystapienia
o zgode na podjgcie lub kentynuowanie dodatkowego zatrudnienia, a zgoda w przypacku,
o ktérym mowa w ust. 13, w terminie dwoch miesigcy od dnia rozpoczecia kadencji organu
jednoosobowego.

W terminie czterech miesiecy od dnia nieuzyskania zgody Zalozyciela po zasiggnieciu opinii
Senatu na kontynuowanie przez nauczyciela akademickiego bedacego organem
jednoosobowym Uczelni dodatkowego zatrudnienia w ramach stosunku pracy nauczyciel
akademicki jest obowiazany zaprzesta¢ kontynuowania dodatkowego zatrudnienia w ramach
stosunku pracy. Niezaprzestanie kontynuowania dodatkowego zatrudnienia powoduje
wygasniecie mandatu organu jednoosobowego Uczelni

Wypowiedzenie stosunku pracy, o ktorym mowa w ust. 9, nastgpuje z koncem miesiaca
nastepujacego po miesiacu, w ktorym Rektor powzigl wiadomo$¢ o niezaprzestaniu przez
nauczyciela akademickiego kontynuowania dodatkcwego zatrudnienia

§20

Czas pracy nauczyciela akademickiego oraz pracownikéw niebedacych nauczycielami
akademickimi jest okreslony zakresem ich obowiazkow wynikajacych z umowy o praceg wraz
z zalacznikami zgodnie z art. 127 Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. 2 2023 r. poz.
742).

Szczegolowe wymagania kwalifikacyjne oraz zasady wynagradzania pracownikow, o ktorych
mowa w § 21 ust.1 ustala Kanclerz w Regulaminie zatrudniania i wynagradzania pracownikow.

. Pracownikom przystuguje urlop na zasadach okreslonych w Kodeksie Pracy.

. Nauczycielowi akademickiemu przystuguje prawo do urlopu wypoczynkowego w wymiarze

okreslonym ustawg Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce. Urlop wypoczynkovry powinien by¢
wykorzystany w okresie wolnym od zajec dydaktycznych.

Rozwiazanie lub wygasniecie umcwy o prace z nauczycielem akademickim nastgpuje na
zasadach okreslonych w ustawie z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy, z tym, ze
rozwigzanie stosunku pracy za wypowiedzeniem nastepuje z koncem semestru, z zachowaniem
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okresu wypowiedzenia.

6. Stosunek pracy z nauczyciglami akademickimi nawiazuje i rozwiazuje Rektor w porozumieniu
7

Kanclerzem.

7. Stosunek pracy z osobami niebedacymi nauczycielami akademickimi nawigzuje i rozwiazuje

8.

Kanclerz.

W sprawach wynikajacych ze stosunku pracy, nieuregulowanych w Statucie oraz Ustawie -
Prawo o szkolnictwie wyZszym i nauce stosuje sie Kodeks Pracy.

§ 21

Nauczyciele akademiccy podlegaja ckresowej ocenie w szczegolnosci w zakresie
wykonywania obowigzkow, o ktorych mowa w art. 115 ustawy oraz przestrzegania przepisow o
prawie autorskim | prawach pokrewnych. a takze o wiasno$ci przemystowej. Ocena okresowa

moze by¢ pozytywna albo negatywna.

Nauczyciele akademiccy peiniacy funkcje kierownicze dodatkowo oceniani sa, pod wzgledem
umiejetnosci, w stwarzaniu nalezytych warunkow do realizacji procesu dydaktycznego dia
podlegiych im innych nauczycieli akademickich.

Oceny nauczycieli akademickich nastepuje co cztery lata, lub na wniosek Rektora, dokonuje jej
uczelniana kemisja do spraw oceny nauczyciela akademickiego powotana przez Rektora.

Kryteria oceny okresowej dla nauczycieli akademickich oraz tryb oceny okresowej okresla
Rektor, po zasiegnieciu opinii Senatu | Samorzadu studenckiego.

Sposob przeprowadzania oceny nauczyciela akademickiego, wraz z lista osob ocenianych
w nadchodzacym roku akademickim, jest przekazana nauczycielom na pierwsze Radzie
Dydaktycznej ANS w danym roku akademickim, jest rowniez dostgpna kazdorocznie w

Dziekanacie.
Komisja dokonujaca oceny podejmuje decyzje bezwzgledng wigkszoscig glosow.

Po dokonaniu oceny komisja informuje nauczyciela akademickiego o jej wynikach na pismie
wraz z uzasadnieniem.

Rektor jest organem  drugiej instancji ~w  sprawach  oceny nauczycieli.
Od negatywnej oceny komisji uczelniane] do spraw oceny nauczyciela akademickiego
nauczyciel akademicki moze si¢ odwolaC do Rektora w terminie 14 dni od zapoznania sie

z ocena. Decyzja Rektora w te] sprawie jest ostateczna.
§ 22

a nauczyciela akademickiego,
a szczegolnie narazajace dobre imie Uczelni, pracownicy podlegaja odpowiedzialnosci
dyscyplinarnej na zasadach ckreslonych w Uslawie i Kedeksie Pracy. :

Za postawy uchybiajace obowigzkom lub  godnosci

Aty
o
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2. Zasady i tryb postepowania wyjadniajacego, postepowania dyscyplinarmego  wobec
pracownikow zatrudnionych w Uczelni na stanowiskach dydaktycznych lub administracyjnych
okre$la Ustawa i Regulamin postepowania dyscyplinamego ustalony przez Rektora

3. W Uczelni dziata uczelniana komisja dyscyplinarna do spraw nauczycieli akademickich,
w skfad ktdre] wehodza;
1) dwaoch nauczycieli akademickich.
2) jeden przedstawiciel studentow.

4. Tryb wyboru komisji jest nastepujacy:

1) przewodniczacego i pozostalych czlonkéw komisji wybiera Senat,

2) kandydatow na przewodniczacego komisji oraz na czlonkow komisji z grona nauczycieli
akademickich mogq zglasza¢ czlonkowie Rady Dydaktycznej ANS: czlonkowie Senatu i
Zalozyciel, a kandydatow z ramienia studentow Samorzad Studencki.

5. Kadencja uczelnianej komisji dyscyplinarnej trwa 4 lata i rozpoczyna sie z poczatkiem kadencii

Senatu Uczelni.

ROZDZIAL 5
Studia i studenci
§23

1. Do studiowania w Uczelni na studiach pierwszego stopnia moze by¢ dopuszczona wylacznie
osoba posiadajgca Swiadectwo dojrzalosci i spelniajaca warunki rekrutacji ustalone przez
Uczelnig, natomiast na studia drugiego stopnia moze by¢ przyjety tylko ten kandydat, ktory
posiada dyplom ukonczenia studiow i spelnita warunki rekrutacji ustalone przez Uczelnie.

2. Warunki, tryb oraz termin rozpoczecia i zakonczenia rekrutacji, w tym prowadzonej w drodze
elektronicznej, dla poszczegdinych kierunkow studiow ustala Senat,

§ 24
Studia w Uczelni prowadzone sa na okreslonym kierunku, poziomie i profilu na podstawie
programu studiow, ktory okresla:
1) efekty uczenia sie,
2) opis procesu prowadzacego do uzyskania efektéw uczenia sie,
3) liczbe punktéw ECTS przypisanych do zajec.
§25

1. Nauka w Uczelni jest ptatna.

2. Student zawiera z Uczelnia pisemna umowe o ksztalceniu, ktora okreéla warunki odptatnosci
za studia oraz zobowiazuje studenta do wnoszenia oplat.

3. Umowa jest zawierana na caly przewidywany okres studiow.
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Kanclerz w porozumieniu z Zalozycielem Uczelni wydaje regulamin oplat, okreslajacy
wWysoKosSC oplat, terminy | zasady ich wnoszenia, do ktorego zatgcznikiem jest wzor umowy
0 ksztalcenie, po zasiggnieciu opinii Samorzgdu Studenckiego.

Kanclerz moze ograniczy¢ wysoko$¢ oplaty lub zwalni¢ z niej studenta osiggajgcego
wyrozniajace wyniki w nauce.

§ 26
Nabycie praw studenta nastepuje po immatrykulacji i zlozeniu $lubowania nastepujace;j tresci:

"Slubuje uroczyécie, ze bede wytrwale dazy¢ do zdobywania wiedzy i rozwoju wlasnej
osobowosci, odnosic sie z szacunkiem do wladz Uczelni i wszystkich czlonkow jej
spolecznosci, szanowac prawa | obyczaje studenckie oraz calym swym postepowaniem dbac o
godnosC i honor studenta Wyzsze] Szkoly Kultury Fizycznej i Turystyki imienia Haliny
Konopackiej w Pruszkowie”.

Student ma prawo do przeszkolenia w zakresie praw i obowigzkow studenta.

Organizacje studiow oraz zwigzane z nimi prawa i obowiazki studenta okresla Regulamin
studiow. Regulamin studiow uchwala Senat, po zasiegnieciu opinii Samorzadu Studenckiego.

§ 27

Za postepowanie uchybiajace godnosci studenta oraz naruszenie przepisow obowigzujacych
w Uczelni, student ponosi odpowiedzialnosc przed komisjami dyscyplinarnymi.

W Uczelni dzialaja:
1) komisja dyscyplinarna dla studentow,
2) odwolawcza komisja dyscyplinarna dla studentow.

W sklad komisji dyscyplinarnej wchodzg:

1) przewodniczgcy,

2) dwaj nauczyciele akademiccy powotani przez Rektora,

3) dwaj studenci, powotani przez Rektora sposrod osob wskazanych przez uczelniany organ

uchwatodawczy Samorzadu Studenckiego.

W skiad odwolawczej komisji dyscyplinarnej dla studentow wchodza;

1) przewodniczacy,
2) dwaj nauczyciele akademiccy powolani przez Rektora,
3) dwaj studenci, powolani przez Rektora sposrod osob wskazanych przez uczelniany organ

uchwatodawczy Samorzadu Studenckiego

Przewodniczacym komisji, o ktorych mowa w ust. 2 jest zawsze nauczyciel akademicki.

Zasady postepowania przed komisjami dyscyplinarnymi. o ktorych mowa w ust.2, rodzaje kar
i tryb odwolania okresla Ustawa.

Kadencja obu komisji trwa 4 lata i rozpoczyna sie z poczatkiem kadencji Senatu Uczelni.
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ROZDZIAL 6
Utrzymanie porzadku i bezpieczenistwa na terenie Uczelni
§ 28
Rektor dba o przestrzeganie prawa oraz zapewnienie hezpieczenstwa na terenie Uczelni.

Rektor moze, w przypadku powstawania okolicznosci uniemozliwiajacych normainy tok pracy
wUczelni. czasowo zawiesic zajecia w Uczelni lub w jej okreslonych  jednostkach
organizacyjnych, albo tez zarzadzic czascwe zamkniecie Uczelni lub jej jednostki
organizacyjne;.

Pracownicy Uczelni i studenci maja prawo organizowania zgromadzen w lokalu Uczelni.
Na zorganizowanie zgromadzenia w lokalu Uczelnl niezbedna jest zgoda Rektora.

Rektor odmawia udzielenia zgody na zorganizowanie zgromadzenia lub zakazuje
zgromadzenia, jezeli jego cel lub program naruszaja przepisy prawaw $zczegolnosci
w zakresie bezpieczenstwa i porzadku publicznego.

Zgromardzenia moga byc organizowane po spefnieniu ponizszych wymogow:

1) w zgromadzeniu moga uczestniczy¢ tylko pracownicy i studenci Uczelni oraz
przedstawiciele Zalozyciela,

2)  Rektor oraz przedstawiciele Zalozyciela maja prawo zabrac glos w kazdym czasie,

3) zgromadzenie powinno  odbywat sie w sposdh  zapewniajacy  osobom,
niebioracym w nim udziafu, mozliwos¢ wykonywania pracy lub studiowania,

4y w zgromadzeniu nie moga uczesiniczyc osoby. posiadajace przy sobie bron, materialy
wybuchowe lub inne niebezpieczne narzgdzia oraz oscby nietrzezwe lub bedace pod
wplywem dziatania srodkow odurzajacych,

5)  zgromadzenie powinno mie¢ przewodniczacego, ktory kieruje jego przebiegiem,

6) organizatorzy zgromadzenia i Zalozyciel majg prawo zadaé opuszczenia zgromadzenia,
przez osobe zaklocajaca jego przebieg,

7) z chwilg rozwigzania lub zamkniecia zgromadzenia jego uczestnicy obowigzani sa opuscic
lokal Uczelni a organizatorzy przywrécic w nim stan poprzedni

Rektor po uprzedzeniu organizatorow, rozwiazuje zgromadzenie, jezeli przebiega ono
7 naruszeniem przepisow prawa.

ROZDZIAL 7

Zasady sprawowania wewnetrznego nadzoru nad aktami wydawanymi przez organy Uczelni

1.

1
2

§ 29
Aktami wydawanymi przez organy Uczelni sa w szczegolnosci:
) uchwaly,
) zarzgdzenia,
) decyzje.
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Zalozyciel, Rektor i Senat sprawujg kontrole i nadzor nad aktami wydawanymi przez organ
Uczelni na zasadach okreslonych w Statucie. przyjmujac za podstawe kryteria legalnosc,
celowosci, rzetelnosci | gospodarnosci, a takze zgodnosci ze strategia oraz majac na uwadze

wazny interes Uczelni.

Zalozyciel moze uchylic albo zmienic kazdg uchwale Senatu, @ takze kazde zarzadzenie |
decyzje Rektora, Kanclerza | Prorektora ds. dydaktyki sprzeczne z prawem lub Statutem albo
negatywnie wplywajace na wizerunek Uczelni lub majace istotny wplyw na sytuacje majatkowq
lub finansowa Uczelni, w terminie 14 dni od otrzymania pisemnej informacji o ich podjgciu.

Rektor moze uchylic albo zmieni¢ zarzadzenie albo decyzje Prorektora ds. dydaktyki jesli sa
one niezgodne z przepisami prawa, w tym ze statutem Iub innym aktem organu Uczelni, a takze
sprzeczne ze strategia albo naruszaja wazny interes Uczelni.

Rektor zawiesza wykonanie uchwaly Senatu sprzecznej z przepisami prawa, w tym ze Statutem
lub innym aktem organu Uczelni, a takze sprzeczne ze strategig albo naruszajg wazny interes
Uczelni Zawieszajac wykonanie Uchwaly Rektor wskazuje zakres naruszenia oraz formuluje
wniosek co do dalszego postepowania Jezeli Senat nie ustosunkuje sig do wniosku Rektora
w terminie jednego miesiaca od jego skierowania, zawieszona uchwala traci moc.

Rektor uchyla wydawane przez Samorzad Studencki aklty niezgodne z przepisami prawa
nowszechnie obowiazujacego, Statutem Uczelni, Regulaminem studiow lub Regulaminem
Samorzadu. Na rozstrzygniecie w sprawie uchylenia aktu sizy. w terminie 30 dni od dnia jego
doreczenia, skarga do sadu administracyjnego.

ROZDZIAL 8
Mienie i finanse uczelni
§ 30

Dla realizacji swoich celow Uczelnia:
1) gromadzi $rodki finansowe z opfat wnoszonych przez studentow oraz wplat roznych

instytucji zagranicznych i krajowych,
2) tworzy specjalne fundusze dla uzyskania dodatkowych zrodef finansowania swojego

rozwoju oraz materiainege wsparcia dla studentow,
3) moze prowadzic wydzielona dzialalnosC gospodarcza w celu uzyskania dodatkowych

srodkow na jej funkcjonowanie.

Uczelnia otrzymuije $rodki z dotacji z budzetu panstwa na zadania zwiazane:
1) z bezzwrotng pomoca materialna dla studentow, w zakresie okreslonym w ustawie — Prawo

0 szkolnictwie wyzszym | nauce,
2) ze stwarzaniem studentom bedacym osobami niepeinosprawnymi warunkow do peinego

udziatu w procesie ksztalcenia.

Uczelnia gromadzi $rodki z dotacji z budzetu panstwa na zadnia ustawowo okreslone na
odrebnych rachunkach bankowych.

Wy
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4.

Podstawe gospodarki finansowe] Uczelni stanowi plan rzeczowo ~ finansowy wydany przez
Kanclerza i zatwierdzany przez Senat

Uczelnia prowadzi samodzieina gospodarke finansowg na podstawie planu rzeczowo-
finansowego, zatwierdzanego przez Senat, zgodnie z przepisami o rachunkowosci.
a w zakresie gospodarowania srodkami z budzetu panstwa, rowniez zgodnie z przepisami
o finansach publicznych

W uczelni rokiem obrotowym jest rok kalendarzowy.

§ 31

1. Mienie Uczelni obejmuje wlasnosc i inne prawa majatkowe.

§ 32

Uczelnia moze uzyskiwac srodki finansowe z;

1)
2)
3)

)
)
)
)
)
)
0

— O 0 ~ Oy U &

budzetu panstwa,

srodkow Unii Europejskie;,

budzetow jednostek samorzadu terytoriainego i ich zwiazkow,

oplat pobieranych przez Uczelnie.

odplatnej dziatalnosci hadawczej,

dochodow z organizacji seminariow, konferencji i kongresow,

darowizn, zapisow, spadkdw oraz ofiarnosci publicznej, takze pochodzenia zagranicznego,
funduszy celowych,

wplat Zatozyciela,

innych zrodel.

ROZDZIAL 9
Sztandar, godio i pieczec Uczelni
§ 33
Uczelnia posiada sztandar i godio.

Godlo i nazwa Uczelni podlegajg ochronie prawnej i sg elementem tworzonej tradycji Uczelni.

Godlo Uczelni moze by¢ umieszczone w odpowiednich pomieszczeniach Uczelni, na drukach
i wydawnictwach Uczelni.

Prawo do noszenia odznaki z godlem Uczelni majg wszyscy czlonkowie spolecznosci
akademickiej Uczelni.

Godlo Uczelni pozostaje w poszanowaniu wszystkich czlonkow spolecznosci akademickie]
Uczelni.
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§ 34

Patronem Uczelni jest Halina Konopacka

10.

ROZDZIAL 10
Likwidacja Uczelni
§35

Zalozyciel, za zgoda ministra wiasciwego do spraw szkolnictwa wyzszego, moze zlikwidowac
Uczelnie po zapewnieniu studentom mozliwosci kontynuowania studiow, zgodnie z przepisami

Ustawy- Prawo o szkolnictwie wyZzszym i nauce.

Decyzja o likwidacji Uczelni moze zostac podjeta. gdy:

1) organ statutowy Uczelni stwierdzi trwaly brak Srodkow finansowych uniemozliwiajacych
kontynuowanie dziafalnosci Uczelni,

2) wystapi brak kandydatow na studia,

3) wystapi dlugotrwaly brak wplat pochodzacych od studentow.

W przypadku postawienia Uczelni w stan likwidacji Zalozyciel powoluje likwidatora.

Osobe likwidatora wyznacza Zatozyciel. Z dniem wyznaczenia likwidatora przejmuje on
kompetencje arganow Uczelni.

Likwidator staje sie przefozonym wszystkich pracownikow. Do kierowania jednostkami
organizacyjnymi  likwidator wyznacza peinomocnikow  sposrod pracownikéw  Uczelni.
Pefnomocnikami moga by¢ dotychczasowi kierownicy jednostek organizacyjnych.

Uprawnienia likwidatora obejmuja prawo zarzadu mieniem Uczelni. Jednakze do dokonania
kies zwykiego zarzadu wymaga sie zgody ZaloZyciela lub

M

czynnosci przekraczajacych za
peinomocnictwa szczegoinego.

Obowiazkiem i celem dziatania likwidatora jest spienigzenie majgtku Uczelni po zaspokojeniu
lub zabezpieczeniu wierzycieli, w 5zczegoInosci pracownikow i studentow.

Likwidator obowiazany jest, niezaleznie od obowigzkow okreslonych przepisami powszechnie
obowigzujacymi, do skladania Zalozycielowi sprawozdan z przebiegu likwidacji, Ilekroc
Zalozyciel tego zazada. Likwidator ponesi przed Zalozycielem odpowiedzialnos¢ za prawidiowy
przebieg likwidacji na zasadach okreSlonych przepisami prawa.

Po zakonczeniu likwidacji likwidator skiada sprawozdanie polikwidacyjne. Zalozyciel,

przyjawszy sprawozdanie, udziela likwidatorowi skwitowania.

Postawienie Uczelni w stan likwidacji nastepuje z mocy prawa z dniem, w ktorym decyzja o
cofnieciu pozwolenia na utworzenie Uczelni stala sig ostateczna: dzien ten jest dniem otwarcia

likwidacji.
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11. W okresie likwidacji Uczelnia uzywa nazwy z dodaniem oznaczenia .w likwidacj!

12. Koszty likwidacji Uczelni, w tym koszty wynagrodzenia likwidatora, sg pokrywane z jej majatku,
7 pierwszenstwem przed roszczeniami wierzycieli,

13. W przypadku, gdy koszty likwidacji Uczelni przekraczajg jej majatek, koszty wynagrodzenia
likwidatora sa pokrywane z majatku Zalozyciela

14 Likwidator zawiadamia niezwiocznie ministra wiasciwego do spraw szkoinictwa wyZszego
o zakonczeniu likwidacji, Z dniem zakonczenia likwidacji Uczelnia zostaje wykresiona z rejestru
uczelni niepublicznych i zwiazkéw uczelni nigpublicznych.

15. Majatek Uczelni pozostaty po zaspokojeniu wierzyciell przechodzi na wlasnos¢ Zalozyciela.
§ 36
1. W przypadku likwidacji Zalozyciela, jego funkcje beda pelni¢ lacznie:
1) Pani Monika Bartkowska
2) Pan Mariusz Baecker

3) Pan Marcin Baecker

2. Wszelkie decyzje pozostajace w gestii Zalozyciela bedg podejmowane jednoglosnie przez
uprawnione w ust. 1 osoby.

3. Osoby powolane do petnienia funkcji organow jednoosabowych Uczelni pelnig je nadal na
zasadach okreslonych w ustawie i niniejszym statucie.

4. Organy kolegialne Uczelni peinia swojg funkcje do konca kadencji, na ktora zostaly wybrane na
zasadach okreslonych w ustawie | niniejszym statucie.
ROZDZIAL 11
Przepisy koncowe
§ 37
1. Niniejszy Statut wehodzi w Zycie z dniem podpisania.
2. Z chwilg wejscia w 2ycie niniejszego statutu traci moc statut Wyzszej Szkoly Kultury Fizycznej

i Turystyki imienia Haliny Konopackiej w Pruszkowie, zatwierdzony Uchwalg Zalozyciela
w osobie Pani Alicji Baecker z dnia 10 marca 2020 roku.

th:tycig_l:"sYSKElT
LS 7

A IquB aecker

Strona 22 z.22



